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TiTOL I. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1. OBJECTE

El present Reglament de Régim Intern (RRI) té per objecte regular 'organitzacié
i el funcionament intern del Club Voleibol Agrupacié Vista Alegre i Parroquia
de Girona (d'ara en endavant, CV AVAP GIRONA o I'AVAP) en tot alldo no
especificat als estatuts. Correspon a la Junta Directiva de I'AVAP, (d'ara en
endavant, JD) resoldre la interpretacié i totes les quUestions que no estiguin

previstes al RRI.

ARTICLE 2. AMBIT D'APLICACIO

El present RRI és d'immediata aplicacié. La IJD es reserva, en casos excepcionals,
el dret de modificar ifo avaluar de manera excepcional I'ambit d’aplicacié

d'aquest RRI.
El present reglament sera aplicable en els seglents ambits:

1. Personal:
a. als directius,
b. als socis,
als esportistes,
als monitors, entrenadors i assistents.

als pares/mares/tutors i familiars dels jugadors,

- 0 Qo 0

a les entitats, empreses o persones que per qualsevol motiu formin
part de I'AVAP; incloses les derivades d'un conveni.
2. Ambit dels espais:

a. alesinstal-lacions esportives municipals,

b. ales instal-lacions de la regidoria d’'Educacié o adaptades,

c. al local social de 'AVAP gue s'estableix al C/ Josep Moraté i Grau, 6

Baixos, Girona 17004,

d. a qualsevol instal-lacié esportiva, espai o edifici on es desplaci el

personal de I'AVAP de forma esporadica o habitual per motius de la

practica de l'activitat esportiva.
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Qualsevol soci o membre implicat directament amb l'entitat esta obligat a
complir el RRI. La lectura és obligatoria en el moment de formar part de I'AVAP.

Per aixo se’'n facilita la publicacié a la pagina web.
ARTICLE 2 (bis). MARC NORMATIU

El present document forma part del sistema normatiu intern de l'entitat,
conjuntament amb el Codi Etic, el Codi de Conducta, el Reglament de Régim

Intern i el Protocol de Proteccié a la Infancia i I’Adolescéncia.

TITOL Il. COMPOSICIO | ESTRUCTURA

CAPITOL I. ORGAN DE GOVERN, EXCECUCIO | SUPORT

ARTICLE 3. ORGANS DE GOVERN

3.1. LAVAP de conformitat a I'establert als Estatuts comptara amb els seglUents

Organ de Govern:

a) L'Assemblea General sera I'6rgan sobira de I'entitat.
b) La Junta Directiva sera I'6rgan col-legiat de direccidé i gestié, amb
competéncies de representacid, planificacié, execucié i control de

I'activitat de les seves competéncies.

ARTICLE 4. ORGANS D’EXECUCIO

4. Per al desenvolupament operatiu de I'activitat, I'AVAP disposara dels

seguents organs executius:

a) La Geréncia sera la responsable de la gestié ordinaria i administrativa.
b) La Direccié Técnica sera la responsable de la planificacié i execucié
esportiva. S'estructura en:
i) Pista,
ii)  Platja,
iii)  Formacid.
c) Delegat de Proteccié de Violéncia dels Infants i Adolescents (LOPIVI)

sera la responsable de garantir I'aplicacié dels protocols de proteccié.
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4.2. La ID podra crear, modificar o suprimir altres organs executius en funcié de

les necessitats.

ARTICLE 5. ORGANS DE CONSULTA | DE SUPORT

51. UAVAP podra disposar d'drgans de caracter consultiu i de suport, sense

capacitat executiva, amb funcions d’assessorament o col-laboracié.
5.2. S'hi inclouen, entre d'altres:

a) Socis d’honor o figures historiques, amb funcid representativa,
institucional i/o consultiva.
b) Comissions especifiques de col-laboradors:
i) Comissié de Barraques,

ii) Comissié de Delegats d’Equip.

ARTICLE 6. PRINCIPIS D’ACTUACIO

6.1. Els organs de govern i executius actuaran d'acord amb els principis
d’actuacié de compliment de legalitat, honestedat i integritat, transparéncia,
respecte i responsabilitat, alineats amb el projecte i els objectius de 'AVAP. Tal i

com estableix al Codi Etic.
6.2. En I'ambit de les seves competéncies, garantiran:

a) Elrespecte i exercici dels drets de tots els membres del club.
b) El compliment dels deures establerts en aquest Reglament i la resta de
normativa aplicable.

c) La participacié ordenada dels membres en la vida del club.

6.3. Els organs de govern promouran mecanismes d’avaluacié i millora continua

de I'activitat del club.
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CAPITOL Il. MEMBRESIA

ARTICLE 7. CONDICIO DE SOCI

Es soci de I'AVAP tot aquell jugador que juga de manera
regular i abona la quota de soci.

Els menors d’edat (menys de 18) son representats pel nucli familiar.

No es contempla la figura del soci simpatitzant.

El soci d’honor és aquella persona que, a través del seu vincle amb I'AVAP, ja
sigui com a jugador o en altres tasques, representa els seus valors. Déna suport

en actes oficials o no i forma part de I'assemblea.

ARTICLE 8. DRETS DELS SOCIS

e Participar a I'Assemblea amb veu i vot.
e Rebre informacio clara sobre el funcionament del club.

e Optar a beques esportives segons convocatoria anual.

ARTICLE 9. DEURES DELS SOCIS

e Abonar puntualment les quotes.
o Limpagament pot comportar la suspensié de la llicencia i la perdua
temporal dels drets.
e Complir aquest RRI, els codis i els protocols vigents.

e Respectar les decisions dels organs de I'AVAP.

TiTOL Ill. FUNCIONAMENT ESPORTIU

CAPITOL I. PRINCIPIS GENERALS

ARTICLE 10. MODEL D’ENTITAT ESPORTIVA

10.1. El model de I’AVAP integra les facetes de comunitat (social), de rendiment
(competicid) i de desenvolupament (formacid). L'entitat és i vol ser un referent

a Comarques de Girona i al Principat.
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ARTICLE 1. ESTRUCTURA ESPORTIVA
11.1. Activitats estructurals esportives:

a) Voleibol, la principal activitat.

b) Volei Platja.

c) Lleure.

d) Extraescolars, altrament dit, Va de Volei.

e) Serveis varis externs (promocions, activitats per a empreses, etc).

11.2. La Direccié Técnica de volei platja i de volei pista sén organs entrelligats

perd amb projectes paral-lels.

CAPITOL Il. DELS JUGADORS

ARTICLE 12. DRETS JUGADORS

12.1. El jugador té dret a rebre una formacid que li permeti el desenvolupament a

nivell esportiu i personal.

12.2. Per assegurar aquest dret, 'AVAP es compromet a facilitar:

a) un entrenador titulat i amb el ROPEC;

b) que tot l'equip técnic tingui el Certificat negatiu de delictes de
naturalesa sexuals;

c) instal-lacions per la practica del voleibol i volei platja i la preparacio fisica.

d) l'accés al vestuari de joc;

e) el Protocol en Cas d’Accident Esportiu;

f) proporcionar tota la informacié i documentacié rellevant de I'entitat a

I'inici de temporada: RRI, Codi Etic, Codi de Conducta, etc.

12.3. Tots els jugadors tenen dret al fet que es respecti la seva integritat fisica,
moral i la seva dignitat personal, no poden ser objecte de gestos negatius ni

abusos fisics ni morals.

12.4. La baixa de soci s’ha de comunicar immediatament a la Geréncia

mitjangcant un correu electronic.

12.5. A rebre I'atencié i aplicacié dels protocols per part del Delegat de Proteccié

de Violéncia a I'lnfancia i Adolescéncia.
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ARTICLE 13. DEURES JUGADORS

13.1. Respectar als companys d'equip, als técnics, als membres de IJD,

treballadors i a qualsevol adversari i arbitre.

13.2. Cal cuidar i salvaguardar el material de joc, vestidors i instal-lacions

esportives.

- En cas de peérdua o danys cal notificar-ho immediatament als organs
executius o al cos tecnic.
- En aquest Ultim cas, la ID avaluara si han de respondre econdOmicament a

la perdua o dany.
13.3. Cal tenir cura del vestuari i complir el Protocol de Vestimenta.
- En cas d'incompliment es tramitara la baixa en la competicid.

13.4. L'esportista adquireix el compromis de pertanyer a I'’'AVAP al llarg de tota la
temporada competitiva. Cal complir el marc normatiu de la FCVB del

Reglament de Competicié (www.fcvolei.cat) i, també, el Protocol Canvi de Clubs.

13.5. Cal comunicar I'abséncia a I'’entrenament o partit amb termini maxim de
12h.

13.6. Els jugadors han de participar al Programa d’Activitats pertinent d’aquell

any: Estades, Barraques, etc.

13.7. Han de comunicar qualsevol gest o acte de violéncia al Delegat de

Proteccid de Violéncia a I'lnfancia i Adolescéncia.
CAPITOL Il. DELS ENTRENADORS

Les funcions de [I'entrenador sén: fer I'entrenament, la seleccid,
I'assessorament, la planificacié, la programacié, la direccié, el control,
I'avaluacié i el seguiment d’esportistes i d’equips, i funcions analogues, amb

vista a la competicié.

ARTICLE 14. DRETS ENTRENADORS
141. Ser respectats en les seves tasques diaries.

14.2. Ser coneixedors i particips del Projecte Esportiu tot rebent formacions i/o

aportant propostes, idees i suggeriments a la Direccié Técnica o Geréncia.
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14.3. Disposar de la roba oficial de I'AVAP. Cal retornar el xandall a finals de
temporada.

14.4. Rebre formacié continuada per la FCVB tot formant part de la Col-legiatura

d'Entrenadors, abonament que fa 'AVAP.

ARTICLE 15. DEURES ENTRENADORS

15.1. Coneixer el Reglament de Joc (Reglas Oficiales de Voleibol; FIVB),

Reglament i Normes de Competicié (FCVB).
15.2. Coneéixer els seus deures en materia laboral. Cal dur, diariament:

- un registre horari de les hores treballades.

- ide l'assistencia de I'equip.

15.3. Col-laborar en cas d’haver de ser substituit per assumptes medics o

personals.
15.4. Vetllar pel manteniment i salvaguarda del material de joc.

15.5. Fer Us de les dades personals de contacte uUnicament per finalitats del

Projecte Esportiu dintre del marc legal de Proteccié de Dades.

15.6. Atendre les consultes dels jugadors i/o familiars en la planificacié anual del

seu equip.

15.7. Complir els acords d’organitzacié i funcionament presos per la Junta

Directiva o la Direccié Técnica/Geréncia.

15.8. Orientar al jugador lesionat a una incorporacié respectuosa tot aportant

eines per a una bona readaptacié.

15.9. Signar els codis, o no. Essent aquest un requisit indispensable per exercir la

labor.
CAPITOL IIl. DELS DIRECTORS ESPORTIUS

Les funcions dels directors esportius sén la promocio, la direccié, la gestié, la
programacio, la planificacié, la coordinacié, el control i la supervisié, i funcions

analogues, en els centres esportius.
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= AVA
ARTICLE 16. DRETS | DEURES DIRECCIO TECNICA

16.1. La Direccié Técnica fonamentara la formacié d'arbitres a carrec dels organs

competents: la FCVB i/o el CEG.

16.2. Tenen el deure de ser coneixedors de tots els reglaments, codis i protocols i

vetllar pel seu compliment.
16.3. Ser respectuosos amb els jugadors i les instal-lacions esportives.

CAPITOL IV. DE LES FAMILIES, TUTORS | ESPECTADORS

ARTICLE 17. FUNCIONS FAMiLIES, TUTORS | ESPECTADORS
17.1. Ser coneixedor de la competicié.

- Calendaris i Classificacions a les pagines dels organitzadors de la FCVB,

www.fcvolei.cat o del CEG www.cegirones.cat

- Saber algunes normes de joc i normes de competicid.

17.2. Acompanyar els jugadors/es, en la mesura del que es pugui, als

desplagcaments a través del seu vehicle.
17.3. Fer seguiment de I'equip i el jugador menor d’'edat.

- El whatsapp, malgrat no és obligatoria la presencia, és la millor eina per
establir un canal de comunicacié i entendre el funcionament diari del
grup.

- Ser coneixedor del seu desenvolupament mitjan¢ant reunions, trucades o
whatsapps als entrenadors.

¢ Demanar-ne suport i orientacions.
- Donar informacié a I'entrenador de l'estat extraesportiu si, i només si, és

rellevant.
17.4. No entrar mai a pista, excepcid d'atendre una urgéncia sanitaria.
17.5. Tractar amb respecte el joc i el que passa a la pista.

- Animar i cantar anima a I'equip.

- Donar instruccions técniques com a pare pot desorientar el jugador.
Deixem que competeixin i que evolucionin.

- No fa falta dir “no insultar ni agressions verbals” perqué mai n’hi hagut. Si

en fos el cas, aleshores, seria falta molt greu.
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17.6. Al jugador se li pregunta per aquest ordre:

- Com ha anat? (primer pregunta alineada als valors)

- Heu guanyat? Que heu fet? (segona pregunta, també de molt interes)

17.7. Assistir a la reunié d’'inici de temporada amb l'entrenador. Es tracta de,

I'analisi del nivell técnic de I'equip, I'evolucié i del funcionament diari.

TiTOL IV. COMUNICACIO

ARTICLE 18. CANALS DE COMUNICACIO
18.1. Els canals oficials de comunicacio, per ordre:

a) Correu electronic. Aquest és el principal.
b) Whatsapp. Es operatiu i informatiu.
c) Instagram. @avapgirona. Es informatiu.

d) Pagina web. www.clubvoleibolavapgirona.com

18.2. Altres adreces d'interés per les competicions:

www.fcvolei.cat

www.rfevb.es

www.cegirones.cat

18.3. Les comunitats de whatsapp s'usen per:

a) Questions anomales de funcionament diari.
b) Comunicacions corporatives.

c) Dades d'interés general.
18.4. Els grups de whatsapp s'usa per:

a) Avisar d'indisponibilitat d'assisténcia a entrenament o partit.
b) Entrenador fa convocatoria de partit 4-5 dies previs.

c) Dubtes geneérics referents, Unicament, a la compticid.

18.5. Cal revisar i fer lectura del llistat de normatives i protocols penjats al web:
Protocol de Dades, Protocol de devolucié i baixes, Protocol de vestimenta,
Protocol en cas d'accident esportiu, etcetera. Una lectura prévia estalvia molts de

dubtes i inquietuds.
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TiTOL V. REGIM DISCIPLINARI

ARTICLE 19. MARC DISCIPLINARI

19.1. El regim disciplinari garanteix la convivéncia, el respecte i la seguretat dins
de I'AVAP. La JD tindra capacitat per aplicar sancions proporcionals a les faltes

comeses mitjangcant una comunicacié per escrit.

ARTICLE 20. TIPUS DE FALTES
20.1. Faltes lleus: Amonestacio verbal.

Exemples faltes lleus ho sén I'acumulacié de retards/abséncies, cap
participacid a activitats extraordinaries, comentaris despectius sense

insults, etcétera.
20.2. Faltes greus: Suspensié temporal de partits o entrenaments.

Desconsideracié o conductes inadequades cap a adversaris, personal

AVAP o federatiu, treballadors municipals.
20.3. Faltes molt greus: Expulsié del club.

Agressions verbals greus o amenaces, agressions fisiques o qualsevol

situacioé que posi en risc la integritat d'altres.
ARTICLE 21. APLICACIO DE LA SANCIO

En el moment que es detecta el conflicte, mitjancant un correu electronic, la
Geréencia o algu designat per la Junta Directiva informa del procediment
sancionador. Amb l'objectiu de conciliar una o dues parts en el conflicte es
proposara una possible solucié com bé pot ser la de programar una reunié i es

busca un acord on existeixin uns compromisos concrets.

TITOL VI. DISPOSICIONS FINALS

PRIMERA. ENTRADA EN VIGOR

El present Reglament de Régim Intern entrara en vigor a partir de la data de la

seva aprovacié en Junta Directiva.
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SEGONA. MODIFICACIO.
Les modificacions d'aquest Reglament s'aprovaran en Junta Directiva.
TERCERA. APROVACIO

Aprovat en Junta Directiva a Girona el 18 de juliol del 2024.
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